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Giris

ProCNC projesinin Uglincl c¢iktisi olan bu rapor, 22-26 Haziran 2015’te Almanya’da EBG’nin ve 31
Agustos-4 Eyliil 2015'te italya’da Aris’in ev sahipligi yaptiklari iki kisa dénemli egitimin bulgularini
O0zetlemektedir. Bu kisa doénemli egitimleri diizenlemenin birincil sebebi, agacisleri sektorini
ilgilendiren CNC egitiminin nasil ylrtttldGgini, bu egitimlerin hem yapisini hem de organizasyonel
semasini etkileyen 06zel sektér ve kamu kurumlariyla birlikte mufredatlarin nasil islendigini
ogrenmektir.

Kisa donemli egitimlerin detaylarina girmeden 6nce iki egitimin de benzer yapida oldugu, profesyonel
uygulamaya nasil yansitildigi hakkinda bir 6ngoéri kazandirmak icin bazi fabrikalar ve firmalara yapilan
kiiclik geziler ve CNC egitimiyle ilgili bir kavrayis kazandirmak i¢in gibi iki parca halinde egitim 6rnegi
verilmesi olarak degerlendirilebilecegi not edilmelidir. Kisa dénemli egitimlerin benzer sekilde
yapilandiriimasina karsin, iki egitimin agirhklari farkli olmustur. Almanya’da 6rnek egitime
odaklaniimisken, italya’da pratikteki CNC uygulamalarina ve organize edilen kiiciik gezilere
odaklaniimistir. Bu nedenle, bu iki kisa donemli egitimden kazanilan deneyimler 6ziinde farkhidir ve
karsilastirma yapmak yanls yorumlamara neden olabilir. Ancak, iki egitim derinlemesine incelenerek
proje agisindan mimkdin olan en fazla bilgi elde edilmeye calisiimistir.
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Almanya’daki Kisa Dénemli Egitimin Analizi (C1)

(22-25 Haziran 2015)

Bu dénem boyunca EBG, katilimcilarin Almanya’da agac isleri CNC operatoérliigu setifikasi alinabilmesi
icin onerilen derste mevcut andragojik egitimi gézlemleyebilmesi adina Berlin’de bir egitim gezisi
organize etmistir. Katihmcilar siiregelen egitimin nasil gergeklestirildigiyle (yontemler, makineler,
programlar, modiiller, igerikler vb.) ilgili bilgilendirildiler. Bu sayede hangi andragojik CNC egitim
prensiplerinin hangi baglamda uygun oldugu anlasildi. Ek olarak firmalar ziyaret edildi ve is basinda
CNC operatorleri gozlemlendi. Baska bir gezide EBG ve Tiirkiye’den proje ortaklarinin da ¢alistigi CNC
makineleri pazarlayan bir firmaya gidildi. Burada CNC makinelerinin yazilimlari ve donanimlariyla ilgili
bilgi verildi. Egitimin 6tesinde, katilimcilar gergek galisma ve talim kosullarini gézlemlediler. Alman
ekonomisinin glicli ve basarisinin bir sebebi de Alman mesleki egitimi ve talim sistemi, 6zellikle de 6zel
sektordeki mavi yakahlardir. Sirketler kalifiye ve beceri sahibi isgliclinii sadece bilgi agisindan degil ayni
zamanda yuksek vasifli talim ve mesleki teknikler igin pratik bir yaklasim olarak da talep ediyorlar.

EBG’nin glicii ve basarisi, saglam bir pratige ve belirli ihtiyaclara yonelik pazar odakh bir talim
gelistirmeye dayanmaktadir. EBG programlarin gelistirirken glincel isglicii piyasasi trendlerini ve
mesleki nitelik gerekliliklerini goz 6niinde bulundurmaktadir ve is alaninyla dogrudan alakali olmasini
garanti etmektedir.

“Teknik” kismin 6tesinde; kiltlrel etkilesim, ¢alisma kaltlrd, talim kiltlra (6grencilerin ve stajyerlerin
birbirine nasil davranacagl) de egitim gezisinin girdilerinden olmustur. Ayni zamanda (lkeyi ve
insanlarini, kaltiirind, cokkaltarliluga (Berlin’de 190 farkli Gilkeden insan yasamaktadir), giinliik hayati,
Berlin Duvari’nin kalintilarini, sehirdeki 2100 képriyl gérme imkani dogmustur.

e Denetim diizenlemeleri: Denetim egitim gezisini su agilardan 6lgmeye odaklanmistir:
Aktivitelerin niteligi ve niceligi, andragojik egitim prensiplerinin hangi baglamda uygun
oldugu, bilgi transferi, gezi sayesinde tetiklenecek uzun vadeli etkiler ve kapsamli etki.

e Ciktilarin beklenen kullanimi, degerlendirme: Gezideki gozlemlerden kazanilan bilgi
mufredatin gelistirilmesinde girdi olarak kullanilacaktir. Her baglamda mifredatlar
karsilastirarak proje talim mufredatini gelistirecektir. Bu saha gezisinde, Yuritme Kurulu
yapilan calismalari ve giktilari degerlendirmis ve geribildirim saglamistir.



€Conoparks
berlin

Talim konseptleri sunumu, talimin didaktik ve teknik yapisi

CNC makineleri, uygulamalari ve akslarla ilgili sunum

Nesneye yonelik programlama ve CNC makinesi uygulamasi

Programlama parametreleri ve degiskenleri (Mobilya, kapi vb.)

CAD-CAM

Freze, oyma ve dekoratif panellerde yaratici tasarimlar

Serbest formlar ve uygulamalari; makine tzerinde 6rnekler, oyma ve kakma; kati
malzemelerin frezelenmesi

7. Her konu icin notlar (kagit veya elektronik versiyonlari)

ok wnNeE

Yer: QEU Wolfener StraBe 32/34, 12681 Berlin (Berlin’deki partner sirket EBG’nin talim calistayi )
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4.ve 5. Gin : Firmalara Kisa Geziler

Tim firmalarda tipik CNC operasyonlari gdzlemlenmistir: fuar insaati, depo alanlari, misterinin kisisel
siparisleri ve renovasyon

1. Varius; Messe- Event- Innenausbau GmbH; Tischlermeister Mario Grassmann Zum




5. Heinrich KUPER GmbH & Co. KG GroRbeerenstralle 194 — 196 12277 Berlin

Berlin’deki ana CNC makinesi dagitimcisindan yeni CNC teknikleriyle ilgili sunum;

i L} i -
r”r‘ﬁ’ . ‘ - o |

EBG egitimcileri: Roberto Lorang and Karl-Heinz Thiemann

Cevirmen: Tirkan Yilmaz (Almanca - Tirkge)

IKOOR’un “Gezi Notlar”’ nde agiklandigi lizere, galisan sayisindan bagimsiz olarak, gezilen firmalar
makinelere ve techizata 6nemli miktarda yatirim yapmistir. Almanya’da kigik 6lgekli bir firma
teknolojiyi géz 6niinde bulundurunca Tirkiye’de 50-100 galisani olan orta 6lgekli bir firmayla esdeger
yatirim yapmaktadir.

Berlin’deki mesleki egitim programlari kiigiik olgekli isletme ve atelyelerin ihtiyaglarini karsilamak
Gzere yapilandirilmistir. Bu nedenle bu egitim programlama, liretme ve ayni zamanda makinelerin
ozellikleri, bakimi ve problemleriyle ilgilenebilme kabiliyeti olan ¢oklu beceri sahibi operatorleri
hedeflemektedir.
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Dederlendirme

ProCNC projesi kapsaminda, ODTU ProCNC cekirdek ekibi, IKOOR ve OMSIAD’I iceren Tiirk
partnerlerden olusan bir ekip 21 Haziran - 27 Haziran 2015 tarihlerinde Almanya Berlin’de EBG'yi
ziyaret etmislerdir. Ziyaretin amaci Almanya’da CNC egitimi/taliminin farkli seviyelerinin nasil
islendigini ve boyle bir egitimin kalitesinin nasil degerlendirildigini anlamaktir.

Bu baglamda, EBG’nin partneri olarak Roberto Lorang tarafindan Alman pratigindeki durumu
ornekleyen Ug glinlik yogun kurs/talim verilmistir.

Kursun/Talimin Yapisi

Kursun/talimin verildigi yer farkh alanlarda bir¢ok baska profesyonel talim programlarinin verildigi bir
egitim tesisidir. Verilen bu yogun kurs “siniftan islige” uygulamalariyla birlikte teorik ve pratik

bolimlerden olusmustur.

Kursun icerigi CNC aga¢ isleme operatori olarak calisan ya da calisacak kisiler icin model bir
egitim/talim olarak degerlendirilebilir. Bu 6zel programin baslangicinda, katilimcilarin matematik,
geometri ve trigonometriyle tanisik oldukari ve bilgisayar kullanabildikleri, en azindan CAD
programlarina asina olduklari kabul edilmektedir. Bu varsayimlar (6grenci profiline ve programin
suresine bagl degisen bilgi seviyesi) katiimcilarin boyle bir egitim almasinda mahsur yaratmamistir.

igerik su sekilde 6zetlenebilir:

e CAM’a giris ve CAM’In sektérdeki roli
e Gerekli CNC liigatina giris

e Temel CNC operasyonlarina giris

e CNC programlamaya giris

e CAD’a giris

e Programlananlarin uygulamalari

Genel igeriginden de gorilebilecegi lizere talim, bilginin en azindan ¢ boyutunu (factual, conceptual,
procedural) hedeflemektedir. Bu genel cercevede her ders Bloom Taksonomisi’'nde “hatirlama,
anlama, uygulama, analiz etme, degerlendirme, yaratma” tarif edilen ilk t¢ seviyesine gore organize
edilmistir. Takip eden bolimde ders igerigi bilissel ve bilgi boyutlarina gére analiz edilmistir.

10
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Hedeflere Genel Bakis (Katilimcilarin Géziinden);

10.

11.

12.

13.

Bilgi seviyesi oldukga dikkatle hazirlanmis ve karmasikhigi artarak adim adim verilmistir.

Agac islerinde is pargasi kisith oldugundan ve makine diger isleme operasyonlarindakinden
farklh hareket ettiginden, egitim daha fazla ilerlemeden operatérlerin zihniyeti degistirilmelidir.
CNC operasyonlarindaki koordinat sistemlerini anlama son derece kritiktir, bu yilizden
ogrencilere aktarilan ilk sey bu distincedir.

a. Bunedenle ilk Ug aks (x-y-z) islenir ve 6grencilerin bu konuyu tam olarak anladigindan
emin olduktan sonra diger akslar gosterilir.

b. Ogrencilere bu ii¢ aksin (tim potansiyeliyle kullanildiginda) ¢ok akshi CNC’lerin
yaptigini yapabildigini aciklamak 6nemlidir.

Egitimin Oncelikli adimlarindan biri 6grencileri araglarla tanistirmak ve hem yazilim hem
donanim olarak bunlarin uygun kullaniminda yetkin hale getirmektir.

Hem mifredatin hem de parametrik programlamanin pargasi olarak Alman standartlari (DIN)
ogrencilere verilmektedir.

Parametrik programlamanin ve makrolarin 6énemi de egitim programinin en basinda
verilmektedir.

Ogrencilerin islenen konuyu anlamadan bir sonrakine gecilmemesi gerektigi guiclii bir sekilde
vurgulanmistir.

a. Bubaglamda, giinden gline zorlasan ve her seferinde tek bir operasyon olarak baslayip
tim operasyonlarin tek seferde vyapildigi seviyeye kadar oOrnek problemler
verilmektedir.

b. Her ders ve her bir giin bir 6ncekinin 6zetiyle baslamaktadir.

Anket olarak bir degerlendirme her maddenin hedeflerine ulastigindan emin olmak adina
yapilmaktadir.
Bu degerlendirmelere baglh olarak, sinifin ortak bir zeminde olmasini saglamak icin gereken
durumlarda tekrar yapilmaktadir.
Ogrencilere her konuyla ilgili 6rnekler verilir ve kendi baslarina ¢ozmeleri beklenmektedir.
a. Ogrencilerin tasarimlarini 6zellikle de makine programlamayi ve siireci simiile etmeyi
sinifta bitirmeleri beklenmektedir.
b. Sonrasinda, slreci degerlendirebilmeleri, olasi sorunlar tespit etmeleri ve ¢6zim
sunmalari icin hemen uygulama yapmalari beklenmektedir.
Ozgiivenlerini kaybetmemeleri icin dgrencilerin basarisizligi deneyimlememeleri gerektirgi
vurgulanmaktadir.
Egitim programinin herhangi bir makine markasi ya da yaziima yonelik olmamasi
gerekmektedir. Farkli tipteki makine/yazilimlar tartisiimali ve 6grenciler CNC operasyonlari ve
parametrik programlamanin genel mantigini almalidir.
Makine basinda uygulama durumundayken kisi sayisi ikiyi gegmemeli ve her 6grenci korkularini
asmalari icin CNC'yi kullanmalidir.

11



O

PR
CNC

14. Dosyalari 6grencilerin ismiyle kaydetmek gibi 6rnekleri 6zellestirmek glivenlerini artirmak ve
motive etmek icin d6nem tasimaktadir.
15. Ogrenciler CNC'ye bir makine olarak asina olmalari konusunda motive edilmektedir ve hatta
zorlanmaktadir.
a. CNC’nin temel parcalarini sokiip takmalari istenmektedir.
b. Enazindan yardim isteyebilecek kadar CNC’'nin dogal problemlerini taniyabilmelidir.
c. Operasyonlara yonelik olarak bicaklari kalibre edebilmelidir.
d. CNCve igligi idare etmeyle ilgili sorumluluk almalidir.
e. Giuvenlik kurallarini kati bir sekilde takip etmelidir ve bu egitim programinin olmazsa
olmaz parcalarindandir.
16. Her ne kadar basari 6nemli olsa da, makineler bazen egitici tarafindan bilingli olarak ¢alismaz
hale getirilerek 6grencilerin sorun ¢cézme becerileri ilerletiimeye calisiilmaktadir.
17. Ogrencilerin sinifta simiile ettikleri siireci makine basinda takip etmeleri &nemlidir bu yiizden
CNC'lerin iginde kamera kullanmak boyle bir egitimde oldukga yararlidir.

Proje Ciktilari Acisindan Iceridin Analizi

Bloom Taksonomisi’nin bilissel ve bilgi boyutlarini belirlemek ve sonrasinda dersin islenisini benzer
sekilde degerlendirmek icin her dersin sistematik bir analizi yiratilecektir.

1. Asama: ilk konuya giris

4 WoodWOP

41 Bohren vertikal
Mt diesem Makro werden vertikale Bohrungen und Lochrelhen von iien programmiert

Vorgehensweise

& asno-E

Verilen: Temel tanim, gereken sozclikleri agik¢a gosteren ve
ogrencileri programla tanistiran bir ekran ¢iktisi

Hatirlatma: Verilenlerin kilit noktalari

Sekil 1: 1.Asama alistirma dékiimani
(EBG tarafindan saglanmistir)

12



2. Asama: Tanitilan seyin 6rnegi

Ubung

Programmieren Sie nach Zelchaung ein Werkstdck in dsr Dimension 704xS00x1S mit
vertikalsn Bonrungen

Tragen Sie In den Kommentar ~0bung Bohren vertikal” ein und speichem oann die
Datel unter "ueb_01.mpr" b

; 600 :
62 62,
1
-
"T——rr. o5 .
g ¥
)
575 % ;60
{3 [HilE
g s z
oE)
e
diEe e
8 @22 e
2 |e2 | |8 |

Sekil 2: 2.Asama alistirma dékiimani
(EBG tarafindan saglanmustir)

Stage3: Test

s

.2 NC - Generator
3.

-A-3
o Optimiermodus fiir Bohrungen

oDie  proprammierts RENENTIgE N 8T MakTOIStE WIfG eingenaten

1 serflkgle  Fohrungen werden opfimiert und_zuaral . ausgefiirt

2 yerigio und_horizenigle  Bohrungen werden optimiert und

Zugret _ausgernnrt

+  xafge und__horzonigle  Bohnngen werden optimiert und
_zulegt  3usgerinnt

B> e

39 %) rahmodus fir horizontale Bohrungen

[] Der hortzontaie Bohrer fahrt 3uf der programmigren_Z- Kooranata ?,
2us n3ensten Bohrung

1 DieZ-Achse fahniaul, Sicherhelizabstand ober j
das Werkstfick und dann zur nachstzn Bohrung

;e it e ﬁ

Zusdtzlich 73N 036 Bonrgemens N GRnGsteung
£ " Oberfahrhahe

D Guerfanmane wira In __MINmstern  angegeben und definiert den Absiand der
Werkzeuge zur___ Werketicoborligeo bt “Oberfahren” des Werkstlcks.

» o gampentaktor in %

Der Rampenakior wird_prozantual  angegeen und beeinfusst das
BeschisunIgUINgsVEMaten d2r MasChine. Der WeneDerscn begt TWISchen 30.- 250 %
Eingaben sowelchend von 100% beeinfussen de ___Bearboltupgazell  und die

Konturgenaulgkelt _ xann schiechier werden.
| >
ﬂ 1% Fle\hhlmoﬂu5<ﬁ [LLLLE—

9x-Pamposon - JaiZls  Dearpsiungsposiion

1x%-Pamposton < __ Vierkstickiangs - Fraitanrwsnt

2%-Pakpostion = Frelfahrwert

3 mPamposton - A-Maomum

4 x-Pamkpostion - X Mitie

5 X-Parkpostion = X - Minimym

HINW1: D3 M3 10 Gl X-ParKROSIION DETnt Sich U7 02 FT3ssaincsimiepuntts

N

Sekil 3: 3.Asama alistirma dékiimani
(EBG tarafindan saglanmistir)

Verilen: Temel tanim, verilenlerin sentezi olan bir 6rnegin
uygulamasi

Beklenen: Her 6grenci ¢ozebilmelidir

Beklenen: Ogrencileri bireysel olarak degerlendirmek icin
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Staged: Alistirma Doékiimani

Arbeitsblatt Losung

Beantworten Sie egenstandiy die hler auessiten Fragen, bzw. Aussagen hdem Sie die
iehige Antwort durch ein Kreuz, an der daflr vargesehenen Stefle markleren ader den
Lnckentext vervoistanaigen

Belder Auswahl eies Modus Bohrung auf Tisfe wird automatiseh nach Bonrem mi: der
Werkzeugkennung_60 _ und _52 gesucht

5el der Auswahl eies Modus Durehgangsbohrung wird automatisch nach Bohrem mit
der Werkzeugkennung__§1__ und_§2_ gesueht

Lochreihen Kdnnen auoh Gber, ange und Oberdie Angabe dec
—Mllizipunkipe _ Desummt werden.

Definition Variablenname
+ maxmal &_Zelcnen lang
* Vanaplennamen missen mt sinem Eucnstapan beginen
+ Goftige Zeionen sind Buchstaben . Zahlen und _Unferatrich
« Sondereichen  und Lgagzelchen sind nicht efauot!
+ Eswrdzaischen Grog - und,

unterschisden

Beklenen: Sinifin seviyesini degerlendirmek igin

Sekil 4: 4.Asama alistirma dékimani
(EBG tarafindan saglanmustir)

Bu dort asama asagidaki matrisle analiz edilebilir:

HATIRLAMA | ANLAMA UYGULAM | COZUML | DEGERLEN | YARATMA
A EME DIRME

BILISSEL

BILGI

OLGUSAL
KAVRAMSAL
YONTEMSEL
BILISOTESI

Tablo 1: Analiz Matrisi

Buna gore ilk degerlendirme dersi veren Lorang tarafindan yapilmistir. Bu degerlendirmenin amaci
o0gretmen ve 6grencilerin perspektiflerini karsilastirmak ve ciktilari, hedefleri analiz etmektir.

14



ZIELE DER AUSBILDUNG

1. Tag: Vorstellung der Aushildungskonzepte.
Kurze Ausbildung, bis 5 Tage.

Intensive Ausbildung, Gber ein Semester.

Wie viele Achsen an CNC- Maschinen, fiir welchen
Anwendungszweck?

Vorstellung der CNC- Maschine der QE&U.

2. Tag: Didaktischer und schulungstechnischer Aufbau
der Weiterbildung.

Beispiele der Programmierung und deren Umsetzung
an der Maschine.

Direkte Programmierung in Parametern und Variablen.
Bereiche: Mébelbau, Messebau, Turen und
Innenausbau (Bauelemente).

3.Tag: Einbindung weiterer Software (CAD-CAM).
Kreative Gestaltung von Frasungen, Gravuren und
Dekorplatten.

Freiformen und deren Anwendungen.

Beispiele an der Maschine, Gravuren und
Einlegearbeiten.

Frasen von Mineralwerkstoffen z.B. Corian.
Schablonenbau und deren Anwendungen.

4.Tag: Exkursionen in vier Betriebe.

In allen Betrieben werden uns typische CNC- Arbeiten
der betrieblichen Ausrichtung gezeigt.

Also vom Messebau, Uiber Ladenausbau, zum
Privatkunden und zur Sanierung.

5.Tag: Vorflihrung der neuesten CNC-Technik beim
zentralen Handler in Berlin.

KOGNITIVEN DENKEN SIE VERSTEHEN GELTEN

DARAN
WISSEN
SACHLICHE X X X
KONZEPTIONELLE X X
PROZEDURALE X X
METAKOGNITIVE X
SACHLICHE X X
KONZEPTIONELLE X X
PROZEDURALE X
METAKOGNITIVE X
SACHLICHE X
KONZEPTIONELLE X
PROZEDURALE X
METAKOGNITIVE X
SACHLICHE X X X
KONZEPTIONELLE X
PROZEDURALE X
METAKOGNITIVE
SACHLICHE X X X
KONZEPTIONELLE X
PROZEDURALE X

METAKOGNITIVE

Tablo 2: Lorang’in egitiminin Bloom Taksonomisine gére degerlendirilmesi (Almanca)

X X X X X X

ANALYSIEREN

BEWERTEN

X X X X X X

ERSTELLEN
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EGITIMIN AMACLARI

1.Giin: Egitim konseptlerinin sunumu.

5 gunluk kisa donem egitimi

Bir dénemlik yogun egitim

Hangi uygulamalar igin kag aksli CNC kullaniimali?
QE&U firmasindaki makinalarin sunumu

2.Giin: Egitim ve 6gretim

Egitimin teknik yapisi

Makina Uzerinde programlama ve uygulama 6rnekleri
Parametre ve degiskenler ile programlama

Alan: modilya, stant, kapilar, ic mekan Uniteleri

3.Giin: Ek yazilimlarin entegrasyonu (CAD-CAM)
freze, gravir ve dekoratif paneller igin yaratici tasarim
Serbest formlar ve uygulamalari

Kati ylizey malzeme frezesi, 6rnegin; Corian

Sablon olusturma ve uygulamalari

4.Giin: Dort ayn sirkete gezi
Sirketlerde, tipik CNC uygulamalari gérilmustir

5.Giin: Berlin merkez temsilciliklerinde son CNC
teknolojilerinin goésterimi

BILGI

OLGUSAL
KAVRAMSAL
YONTEMSEL
BiLISOTESI
OLGUSAL
KAVRAMSAL
YONTEMSEL
BILISOTESI
OLGUSAL
KAVRAMSAL
YONTEMSEL
BIiLISOTESI
OLGUSAL
KAVRAMSAL
YONTEMSEL
BILISOTESI
OLGUSAL
KAVRAMSAL

YONTEMSEL
BILISOTESI

13s$19

HATIRLAMA ANLAMA UYGULAMA ¢OZUMLEME DEGERLENDIRME YARATMA
X X X

X X X X
X X X X
X X X X
X X X X
X X X X X
X X X
X X X X
X X X X
X X X

X X X
X X X

X X X

X X X X
X X X
X X X
X X X X X X
X X X
X X X X

Tablo 3: Lorang’in egitiminin Bloom Taksonomisine gére dederlendirilmesi (Tiirkge’ye terciime edilmistir)
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EGITIMIN AMACLARI

1.Guin: Egitim konseptlerinin sunumu.

5 gunluk kisa donem egitimi

Bir dénemlik yogun egitim

Hangi uygulamalar igin kag aksli CNC kullaniimali?
QE&U firmasindaki makinalarin sunumu

2.Giin: Egitim ve 6gretim

Egitimin teknik yapisi

Makina Uzerinde programlama ve uygulama érnekleri
Parametre ve degiskenler ile programlama

Alan: modilya, stant, kapilar, ic mekan Uniteleri

3.Giin: Ek yazilimlarin entegrasyonu (CAD-CAM)
freze, gravir ve dekoratif paneller igin yaratici tasarim
Serbest formlar ve uygulamalari

Kati ylizey malzeme frezesi, 6rnegin; Corian

Sablon olusturma ve uygulamalari

4.Giin: Dort ayn sirkete gezi
Sirketlerde, tipik CNC uygulamalari gérilmustir

5.Giin: Berlin merkez temsilciliklerinde son CNC
teknolojilerinin gosterimi

BiLGI
OLGUSAL

KAVRAMSAL
YONTEMSEL
BiLISOTESI
OLGUSAL
KAVRAMSAL
YONTEMSEL
BILISOTESI
OLGUSAL
KAVRAMSAL
YONTEMSEL
BILISOTESI
OLGUSAL
KAVRAMSAL
YONTEMSEL
BILISOTESI
OLGUSAL
KAVRAMSAL
YONTEMSEL

BILISOTESI

13s$19

HATIRLAMA ANLAMA UYGULAMA ¢OzZUMLEME DEGERLENDIRME YARATMA
X X X
X X X
X
X X X X
X X X X
X X X X X X
X X X
X X X X X X
X X X X X
X X X X X
X X X

Tablo 4: Lorang’in editiminin ODTU-ProCNC ekibi tarafindan Bloom Taksonomisine gére degerlendirilmesi
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Bu tablolarin karsilastirmasi ve 6nceden verilen ders plani 6gretmenin hedefledikleriyle dersin islenme
seklinin (ders igerigi, 6érnekler vb.) tutarl oldugunu gostermektedir ancak 6gretmen tarafindan ve
ODTU ekibi tarafindan doldurulan tablolar karsilastirildiginda, 6grenme ¢iktilari yani 6grencilerin bu
egitimden nasil faydalandig farklihklar gbze carpmaktadir. Ogrenenlerin hatirlamada, anlamada ve
analiz etmede daha rahat hissettikleri ve olgusal, kavramsal ve prosediirel bilgi icin bir arkaplan
gelistirdikleri dikkat cekmektedir. Ote yandan degerlendirme ve yaratmayi kapsayan seviyeler tam
olarak kapsanmamaktadir. Egitim sistemlerinin en blylk elestirisinin sadece bu (g seviyeyi kapsadigl
ve bu egitimde oldugu gibi bes seviyeyi kapsamasi gerektigi distiniliince bu sonug olduk¢ca 6nemlidir.
Talimde hedeflenenler ve basarilanlar arasindaki farkliliklar birtakim nedenlere bagli olabilir:

1.  Ogrenenlerin gegmisi
1.1. Yas
1.2.  Egitim
1.3. Deneyim
1.3.1. Sektor deneyiminin tiirt
1.3.2. CAD/CAM deneyimi
1.3.3. El isciligi becerileri
2. Tum talimin siresi
Cozlilmeye calisilacak sorunlarin sayisi
4.  Ogrenilenlerin uygulandig is basinda egitim siiresi

Katilimcilar igin Degerlendirme Formu

Ornek egitimin sonunda Lorang benzer bir degerlendirme formu dagitarak 6rnek egitimi
degerlendirmelerini istemistir. Elde edilen veri, derslerin yapisinin ve islenmesinin nasil basarili
oldugunu gostermektedir. Degerlendirmenin detaylari Ek 1’de bulunmaktadir.
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Italya’daki Kisa Dénemli Egitimin Analizi (C2)

(31 August — 4 September 2015)

Second training trip was organized by Aris to Terni and around in Italy which is one of the hotspots for
metal and woodworking industry in Umbria region. This trip is more focused on site visits and to
experience how and in which level such technical trainings are transposed to the practice. In the scope
of the visit, first a brief on how such technical trainings in formal and informal education is structured
was given in Centro di Formazione Professionale di Terni. The remarkable feature of informal technical
training in Italy is the aim of not only based on training of professionals who are already in the sector,
or who will be in future, but also such trainings are for youngsters who were not able to complete their
formal education which is a must in Italy. In this sense, these trainings help such youngsters either to
have a profession or after completing these trainings to have a second chance to complete their formal
education to continue further.

e Merkezin tanitimi
e Amag ve hedefleri
e Yobnetim ve Yapi
e Bu merkezlerin farkli bolgelerde varligi ve kamu egitim sistemindeki yeri
e Bitgeleme (AB)
e  Egitim tirlerinin gesitliligi
e Miifredat (Merkezde, hali hazirda tavsiye edilen ve yiritilmekte olan mifredat mevcut.
icerigin organizasyonu kamunun ve genglerin ihtiyaclari tarafindan belirlenmektedir.)
1. Gin

1. Egitim icin Centro di Formazione Professionale di Terni’de (CFP) bulusma
Egitim yonergeleri ve Umbria’daki yeni program rehberleri izerine sunum
3. Egitim sisteminin egitim konseptleri, 6gretici ve teknik yapisi hakkinda sunum

N

Yer: CFP di Terni Strada di Pentima, Centro di Formazione Professionale di Terni (Bolgesel
akreditasyonu bulunan Terni’deki bir egitim tesisi)
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2. Gun

1. CFP’de egitimin tatbikati

Yer: CFP di Terni Strada di Pentima, nr. 4 - 05100 TerniVisit to laboratories of the CFP Narni at the
fortress of Narni

2. Narni Kalesi’'nde bulunan CFP Narni laboratuvarlarina gezi

Yer: Centro di Formazione Professionale di Narni - Via Flaminia Ternana 37/39

3.-5. Giin

Dort firmaya dizenlenen kisa geziler:

1. Falegnameria Cardarelli S.R.L.; Via del Lavoro, nr. 30/32 - 06044 Castel Ritaldi (PG)

111

2. Paolini S.N.C.; S.S. Flaminia km 131-132 (PG) - 06049 Spoleto (PG)
3. Paolini S.P.A. ; Via Flaminia Ternana, nr. 292 - 05035 Narni (TR)
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Tum firmalarda genel olarak agac isleme operasyonlari gézlemlenmis ve Ozel sektorle agac isleri
egitiminin iliskileri Gzerine tartisilmistir. Endiistride CNC makinelerin nasil ve hangi diizeyde kullanildig
da gézlemlenmistir.

Degerlendirme

ProCNC projesi kapsaminda, ODTU ProCNC cekirdek ekibi, IKOOR ve OMSIAD’I iceren Tirk
partnerlerden olusan bir ekip 31 Agustos - 4 Eyliil 2015 tarihlerinde italya Terni’de Aris’i ziyaret
etmislerdir. Ziyaretin amaci italya’da CNC egitimi/taliminin farkli seviyelerinin nasil islendigini ve boyle
bir egitimin kalitesinin nasil degerlendirildigini anlamaktir.

Bu baglamda, Aris ve CFP’nin Uyeleri ilk glin egitim sistemiyle ilgili sunum yapmis, ardindan ikinci gilin
CFP di Terni’den Stefano Sopranzi tarafindan egitimin kisa bir gosterisi yapilmistir. Son (g glin sirketlere
kisa gezilere ayrilmistir. Bu nedenle her ne kadar kisa ders/talim gosterisi bituin mufredatin anlamh ve
objektif bir degerlendirmesini yapabilmek icin yeterli olmamakla birlikte, katihmcilar egitimin yapisi
hakkinda genel bir fikre ve CNC egitimiyle 6zel sektor arasindaki iliskiyi gozlemleme sansina erismistir.

Egitim Kurumuyla llgili Detaylar

Kursun/talimin vyapildigi yer Almanya’daki merkez gibi farkli alanlarda profesyonel egitim
programlarinin verildigi kamusal bir egitim tesisidir. Yerleskede siniflar ve islikler gibi 6grencilerin
“siniftan islige” yaklasimini uygulayabilecegi béliimler bulunmaktadir. Ancak Almanya’dakinden farkli
olarak, CFP sadece CNC ve agag isleri egitimine degil glizellik ve ascilik okulu gibi alanlarda da mesleki
egitim vermektedir. CFP di Terni'nin asil hedefi orta 6gretim seviyesinde basarisiz olan geng
yetiskinlerdir ve amaci bu kisilere mesleki beceriler ve sertifikalar kazandirarak is sahibi olmalarini ya
da Universite egitimlerini sirdlirmelerini saglamaktir.

CFP Avrupa Birligi ve Umbria bolgesi tarafindan finanse edilmektedir. Biitgesinin %92’si Ab tarafindan,
kalan kismi ise Umbria bolgesi ve metal odakh (retim yapan sektor firmalari tarafindan
karsilanmaktadir.

CFP sadece geng insanlarin mesleki egitimi icin bir egitim merkezi degil ayni zamanda sosyal olarak
problemli 6grencilerin toplumla yeniden entegrasyonu icin de hizmet vermektedir. Tesisin amacglari
halihazirda calisan kisilerin miadini dolduran becerilerini glincellemenin yani sira ilgili sektorlere kalifiye
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cahisanlar kazandirmaktir. Bu tesiste 15-18 yas arasi 200 6grenci egitilmektedir ve dahasi yetiskinler igin
de bazi dersler 6nerilmektedir.

Kurumun kilit roli bolgesel endistriyel otoriteler ve merkezden mezun olanlari istihdam eden
firmalarla olan ilskisidir. Bu c¢apraz iliski isci piyasasi, endlstri ve teknik bilgi, yontem, egitim
programlarinin optimizasyonu ve kalifiye galisanlar igin gereken becerileri toparlayan egitim merkezi
arasindaki etkilesimi garanti altina almaktadir. Bu nedenle, bu egitim mezunlarinin belirli bir alanda
kalifiye ¢alisan olmasini ve isverenlerin gerekli ve kabiliyetli isglicline erisebilmelerini saglamaktadir.
Bu yaklasim ayni zamanda mezunlarin is bulma ihitmalini artirmaktadir.

Egitim merkezi her ne kadar mekatronik, otomotiv, termo hidrolik, fotovoltaik sistemler, kaynak,
bilgisayar destekli ¢izim, bilgisayarli nimerik kontrol gibi endistriyel konularda dersler 6nerse de;
ascilik, kuaforlik, turizm, e-ticaret, enformatik, estetik ve makyaj icin farkli dersler ve programlar
mevcuttur.

CFP di Terni bir kamu kurumu olarak egitimi ve tiim egitim materyallerini icretsiz saglamaktadir. Fabio
Narciso ve Massimo Mansueti tarafindan katilimcilara saglanan istatistiklere géore mezunlarin %80’i
ilgili alanlarda is bulabilmektedir.

[talya’daki Kisa Dénemli Egitimle ilgili Bulgular

italya’daki kisa donemli etkinlik gdsteri egitiminden cok kiiciik gezilere odaklandigindan, bunlardan
elde edilen bulgular asagidaki gibi birlikte siralanmistir:

italya’daki profesyonel egitim ve 6zel sektérle iliskisi bakimindan gdzlemler

e italyan mesleki egitim (VET) sistemi dort tip kurum/egitim merkezi tarafindan yiritilmektedir:
o EQF seviye 3 ve 4 egitim icin orglin ikincil egitim sistemindeki VET (kamusal ve 6zel
olarak taninmis ikincil okullar)
o EQFseviye 2, 3,4 ve 5 egitim icin kamusal otorite tarafindan akredite edilen VET egitim
merkezleri
o EQF seviye 5 igin ikincil sonrasi akademik olmayan mesleki egitim kurumlari
o EQF seviye 6 ve sonrasi i¢cin akademik mesleki egitim

e Ogrenciler 16 yasina eristiginde egitimlerine devam etmelidir ya da profesyonel kalifikasyon
icin bir yol takip etmelidir.

e Sirekli geribildirimle endistrinin ihtiyaglari goz 6niinde bulundurularak 6zel sektére hizmet
etmesi icin profesyoneller egitmek amaclanmaktadir. Kurumlar ve sektorler arasindaki bu
temas, teknoloji kullanimi artikga endistri egitim materyallerinden daha hizli degimekte
oldugundan bu cevap verme yetenegi dogrudan etkili olmaktadir.

e [talya’daki her bir bolge kendi talim programini diizenlemektedir. Bolgeler kurumlari akredite
etmekle ve denetlemekle yikimlidirler. Ancak, ESCO v0’da belirlenen vyeterliliklere gére
merkezi egitim sistemi tarafindan taslak tanimlanmaktadir.

e Tum kurumlarin 2000 yilina kadar kamusal oldugu, sonrasinda 6zel ve kamusal ajanslarin
egitimleri ilerletebilmek adina isbirligi yaptig belirtilmistir.
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e italya’daki issizlik orani %30’dur ve dahasi gengler arasinda bu oran dikkat cekici 6lciide daha
fazladir. Ulke capindaki bu sorunun nedenlerinden biri islerini kaybeden kisilerin yeniden
kalifiye edilmesi oldugu belirtilmistir.

e Firmalar eski stajyerlerini istihdam etmek zorundadirlar aksi takdirde sirketler sistem digi
kalarak egitim desteginden faydalanamamaktadir.

e Fonlama hem genglerin egitiminde hem de sirketlerin yeni isler yaratmasinda kullaniimaktadir.

italya’daki kisa egitim ve ilgili egitimcinin gdzlemleri:

Araylzle, baslatma prosediriyle, yeniden baslatmayla ilgili giris dizeyinde bilgi verildi.
Bicagin nasil degistirildigi ve kesme hizinin nasil ayarlandigi gosterildi.

CNC makinelerin hassasiyetiyle ilgili bilgi verildi.

Ortam sicakhginin sabit olmasinin 6nemi vugulandi.

is parcasinin nasil yerlestirilecegi gdsterildi.

Kullanilabilir malzemeler ve bunlarin nasil secilecegi anlatildi.

Metal ve agac islemenin farklari hakkinda bilgi verildi.

Katihmcilar CNC’lerle ¢alisirken olusabilecek tehlikeli durumlarla ilgili uyarildi.

Cihazin modlari agiklandi.

Egitimciye gore:

e Ders materyalleri 6grencinin baska seyleri satin almasini gerektirmeyecek sekilde hazirlanir ve
dagitilir.

e Yazli ve sozli sinavlar aylik olarak diizenlenir ve diizenli 6devler verilir.

e Egitim basinda 6grenciler baslarinda biri bulunmadan makineyi calistiramazlar. Ancak bir yil
egitimden sonra tek baslarina kullanabilirler.

e Egitim sonunda 6grenciler CNC makineleri programlayabilecek duruma gelirler.

e Ogrenciler bir yillik egitimden sonra teknik gizim okuyabilmelidir.

e Ogrenciler makineyi onaramaz fakat problemleri anlayabilirler.

Proje Hedefleri Acisindan lcerigin Analizi

Verilen kisa egitim Almanya’dakiyle tutarli olmasi adina Bloom taksonomisine goére de
degerlendirilmistir. Ancak gezi bazi acilardan Almanya’dakinden farklidir. italya’daki egitim sistemiyle
ve mifredatin nasil uygulandigiyla ilgili tanitim ilk giin icinde gergeklestirildi, bu nedenle katilimcilar ve
proje ekibi tarafindan yapilan degerlendirmenin gergegi ne 6l¢lide yansittigi tartisilabilir. Her ne kadar
katilimcilar degerlendirme matrisini kendi deneyimlerine goére doldurmus olsa da, egitimin bitlincal
degerlendirmesi dersi veren Stefano Sopranzi‘den talep edilmistir. Umbria bolgesindeki egitim
sistemini tam anlamiyla degerlendirmesi adina bu matrisi doldurmustur. Stefano Sopranzi ve ODTU
ekibi tarafindan doldurulan matrisler asagida bulunmaktadir:
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BiLiSSEL

o HATIRLAMA | ANLAMA UYGULAMA | COZUMLE | DEGERLENDI | YARATMA
BiLGI ME RME
OLGUSAL X X
KAVRAMSAL X X X X
YONTEMSEL X X X X X X
BIiLISOTESI X X X X X X

Tablo 5: Mr. Sopranzi’nin egitiminin Bloom Taksonomisine gére degerlendirilmesi (Tiirkge’ye terciime edilmistir)

—
w
[7)]
;3 HATIRLAMA | ANLAMA UYGULAMA | COZUMLE | DEGERLENDI | YARATMA
BiLGI @ ME RME
OLGUSAL X X
KAVRAMSAL X X
YONTEMSEL X X X
BILISOTESI

Tablo 6: Mr. Sopranzi’nin editiminin ODTU ProCNC ekibi tarafindan Bloom Taksonomisine gére dederlendirilmesi
(Tiirkce’ye terciime edilmistir)

Burada dikkat edilmesi gereken nokta; Stefano Sopranzi tiim egitim sistemi icin doldurmusken, ODTU
ProCNC ekibi sadece tek glinlik egitim icin doldurmus olmasidir.

Derste islenen konularin detaylari ve siireleri Aris tarafindan paylasilan Ek2 ‘de bulunmaktadir. Her ne
kadar G¢ yillik egitimde verilen dersler ve ders saatleri, derslerin nasil islendigi ve Bloom
Taksonomisi’'ne uyup uymadig1 hakkinda dogrudan bilgi vermese de Sopranzi ve ODTU ekibi tarafindan
doldurulan matrisler arasindaki farki agiklamaktadir.
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Sonug

Kisa donemli egitimlerin ikisi de proje paydaslarinin AB’de CNC egitim mifredatlarinin nasil formiile
edildigi, yapilandinildigi ve islendigiyle ilgili icgdrii kazanmasini saglamistir. Almanya’daki ve italya’daki
kisa egitimlerin ve gezilerin agirliklari blyk farkliliklar tagisa da, katilimcilar yetiskinlerin nasil ve hangi
sartlar altinda profesyonel beceriler kazandiklarini ve egitim kurumlariyla 6zel sektor arasindaki
iliskinin nasil kuruldugunu gézlemleme sansi bulmustur.

Almanya, italya ve Tiirkiye’deki Esco’ya uygun miifredat yapisinin benzer olmasi dnemli bulgulardan
biridir. Ogrenme materyalleri teknoloji baz alinarak hazirlandigi icin ve benzer CNC makineleri ve
teknolojileri kullandigindan bu miifredatlarin igeriklerinin de benzer olmasi olagandir. Ancak o6zel
sektériin hem staj imkanlarn (italya’daki gibi) hem egitimin uygulanmasi (Almanya’daki gibi), 6zel
sektoérin teknolojiye egitim kurumlarindan 6nce sahip oldugu dastntldiginde, verimliligi artirdigi
gozlemlenmistir. Bu nedenle mifredatlarin igerikleri son teknolojik gelismelere adapte edilmektedir.
Ek olarak, 6zel sektor ve egitim kurumlari arasinda kurulan bu yakin temas 6grencilerin motivasyonunu
artiran is imkanlari saglamaktadir.

Ote yandan VET konusunda yetkili kamusal otorite tarafindan akredite edilen italya’daki kurum (CFP di
Terni) profesyonel bir egitim merkezidir. Bu kurumlar issiz genglerin istihdam edilmesinde ve/veya
orglin egitimlerini tamamlamalarina olanak saglamada o6nemli rol oynamaktadir. Projenin O1
raporunda agiklandigi Gizere hem AB hem de Tiirkiye’de geng issizlik oranlari &nemli sorunlardan biridir
ve egitimle gerekli becerileri ve yetkinlikleri kazandirarak onlara is saglamak bu oranlari azaltmak adina
gereken bir hamledir.

Bu kisa egitimlerden elde edilen ikinci 6nemli bulgu, genel egitimdeki uygulama adimlari ve
degerlendirmenin énemi olarak dikkat cekmektedir. Her ne kadar italya’da kullanilan ders materyalleri
Almanya’dakine gore yazi agirlikh olsa da iki egitim sistemi de siklikla degerlendirmeyi (6z
degerlendirme, formlar, sinavlar, quizler vb.) ve Ustbilissel 6grenme slreclerini gelistiren uygulama
adimlarini kullanmaktadir.

Uglincii olarak, italya’daki egitim sisteminde tanimlandigi gibi farkli kurumlar/egitim merkezleri
tarafindan EQF seviyeleri her kurumun yapisini insa etmektedir. Bu nedenle mesleki egitimin isytki
kilit aktorler arasinda dogru tanimlanmis bir sekilde dagitilmaktadir. Benzer bir yapi tim egitim
sisteminin verimini artirmak adina Tiirkiye’de de uygulanabilir.

Sonug olarak iki kisa donemli egitim projenin O1 ve 02 raporlarindaki bulgulari bizzat deneyimleme
firsati sunmustur. Ayni zamanda bu proje kapsaminda gelistirilecek mifredatta mevcut mifredatin
icerigini degistirmektense uygulama ve degerlendirme asamalarinin agirligini artirarak miifredatin nasil
islendigine odaklanilmasi gerektigi sonucu cikarilmistir.
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Ek 1. Kat

(1-cok iyi, 2-

A Egit

thmcilar igin Degerlendirme Formu

iyi, 3-yeterli, 4-yetersiz)
im nasildi?

1. Konular beklentilerim ve ihtiyaglarimla 6rtisti
2. Teknik ekipman uygundu (makineler, bilgisayarlar, araclar vb.)
3. Egitim oldukga verimliydi ve gereken bilgiyi kazandim

Kisadonem Egitimin Degerlendirilmesi

2,00

1,50
1,00 T

0,50 7

0,00 -

1,13

1,00 1,00

A(1) | A(2) A(3)

B. Egitimcinin performansi nasildi?

Konu hakkinda yetkindi ve 6gretme tecriibesi vardi

Katilimcilarin ihtiyaglarini ve beklentilerini dikkate aldi ve destekledi
Sorulara ve katilimcilarin sorunlarina karsilik verdi

Katilmcilara kendi uzmanliklarini olusturma firsati verdi

el

Egitimcinin Degerlendirilmesi

2,00

1,50
1,00 -

0,50 -

1,00 1,00 1,00 1,00

0,00 -

B (1) B (2) B (3) B (4)
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Egitimin yapu, icerik ve organizasyonu

Etkinligin yapl, icerik ve organizasyonun degerlendirilmesi

2,00
1,50 1[00

1,00
0’50 -3
0,00 -

(1)

C. Egitimin bdttincil degerlendirmesi

1. Memnun ediciydi
2. Kisa donemli egitim CNC teknigi ve egitimiyle ilgili bilgimi gelistirdi
3. Eger tekrar bir egitim saglayici segmem gerekirse aynisini segerdim

C@@)
2,00
1,50
1,00
0,50
0,00 .
C(1)
C(2)

Onemli dlgiide

gelisti
25%

gelisti
75%
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Ek 2. Italya’daki VET ile ilgili tablolar

Subjects 1.Sene 2.Sene 3.Sene
(saat) (saat) (saat)
italyanca 145 50 35
ingilizce 60 25 20
Mantiksal-Matematiksel Distinme 120 35 25
Bilimsel Dlislinme 60 15 10
Bilisim 65 25 20
Tarih, Cografya, Toplum 60 20 10
Sivil Kaltar 25 20 5
Ekonomik Sistem ve istihdam Yasasi 25 10 5
Calisma Diinyasi 20 12 12
Kisisel Beceriler 20 12 12
Tim Konularin Suresi 600 224 154

Tablo 7: Tiim Mesleki Profiller icin Genel Konular
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Konular 1.Sene 2.Sene 3.Sene
(saat) (saat) (saat)

isci ve is sahibi olarak kazanimli 20 12 12

istihdam

Makina kullanan operatoriin mesleki 24 12 12

faaliyetleri

Olciimler ve téleranslar 28 36 36

Teknik gizim ve Uretim bilgilerinin - 76 84

yorumlanmasi

CNC ve Konvansiyonel makinalarin - 100 122

kullanimi

Makinalarin ¢alisilir hale getirilmesi - 56 76

Ekipman ayarlarinin yapilmasi - 76 96

Grup, pozisyon, rol ve iklim - 24 24

organizasyonu

istasyonun bakim ve onariminin - 36 36

yapilmasi

is Givenligi 28 32 32

islem ve lretimin kalite kontrolii - 16 16

CNC ile alakali toplam ders siiresi 100 476 546

Toplam Sire 700 700 700

Tablo 8: CNC Operatdrlerinin Dersleri
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